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Kontakt und Anmeldung

Wir informieren Sie gerne!

Sekretariat 

Tel.: 07562 74-1700 
Fax: 07562 74-1203
bildungszentrum.stephanuswerk@ev-heimstiftung.de

Leitung Bildungszentrum 

Tel.: 07562 74-1720

Leitung Rehabilitation 

Tel.: 07562 74-1220 

Weitere Informationen unter:

www.bildung-isny.de

Bildungszentrum

Wir fördern die Kompetenzen und 
Ressourcen Ihrer Auszubildenden  
und Ihrer Mitarbeitenden

Für ein positives Betriebsklima und ein effektives Be-

wältigen von Aufgaben in unserer sich ständig verän-

dernden Arbeitswelt sind soziale Kompetenzen  von 

großer Bedeutung. 

Hier setzt unser Training an. Es bietet eine Förderung, 

damit insbesondere junge Menschen ihre sozialen 

Fähigkeiten reflektieren lernen und ein umfassendes 

Repertoire an Handlungs- und Kommunikationskom-

petenz erhalten. 

Wir bieten ein umfangreiches Programm sowie eine 

individuelle Ausrichtung der Trainingsinhalte und 

Rahmenbedingungen an, um Ihren Auszubildenden 

eine optimale Förderung zu ermöglichen (z. B. Ver-

kaufstraining, Konfliktbewältigungstraining).
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Stephanuswerk Isny
Maierhöfener Straße 56 · 88316 Isny im Allgäu
Tel.: 07562 74-0 · info.stephanuswerk@ev-heimstiftung.de
www.stephanuswerk-isny.de

Bildungszentrum · www.bildung-isny.de 
Zertifizierter AZA V -Bildungsträger seit 2006 Beruflich am Ball bleiben!

 Individuelle Angebote 
für Ihren Betrieb



für Auszubildende oder für Ihre Fort- und Weiterbil-

dung

Berufsfeld Elektronik

• Lötkurs

• Grundlagen Elektrotechnik (für Mitarbeitende 

aus allen Bereichen)

• Schaltschrankbau

• Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten

• Elektropneumatik

Berufsfeld Metall

• Metallgrundlagen

• CNC-Anwenderkurs

• CNC-Fräsen

• Pneumatik

Berufsfeld Technisches Produktdesign

• Grundlagen CAD

• Grundlagen Konstruktion

• CAM-Module

Kaufmännische Berufe

• Inhalte nach Absprache

Kosten

Gerne erstellen wir Ihnen ein individuelles 

Angebot. Bitte sprechen Sie uns an!

Termine / Dauer

flexibel, nach Absprache

Angebote für Ihre Auszubildenden Fachspezifische Angebote

Regel-Ausbildungsinhalte in den Berufsfeldern

• Metall, Zeichnen und Elektrotechnik 

bieten wir bis zur Abschlussprüfung Teil 1  

für Ihre Azubis an.

Im Berufsfeld

•      Kaufmännische Berufe 

         sind Lerninhalte wie MS Office, Rechnungswe-   

        sen, Umgang mit einem Warenwirtschafts- 

        programm (ERP-Software) möglich. 

Fragen Sie uns, wenn Sie Bedarf haben an Inhalten, die 

in Ihrem Betrieb nicht möglich sind, an Nachhilfe, Prü-

fungsvorbereitung oder Bewerbertraining.

Wir verstehen uns heute mehr denn je als kompetenter 

Partner der Betriebe unserer Region in Sachen Aus- und 

Weiterbildung und als Unternehmen für berufliche Qua-

lifizierung.

Wir unterstützen Sie bei Ihrer wichtigen Aufgabe, junge 

Menschen umfassend auszubilden und auf das Berufs-

leben vorzubereiten. Wir sind Experten darin, Lern- und 

Entwicklungsprozesse - betrieblich oder überbetrieblich 

- zu begleiten. 

Auch im Bereich Fort- und Weiterbildung haben wir in-

teressante Angebote für Sie.

Profitieren Sie von unserer Erfahrung im Umgang mit 

unterschiedlichsten Voraussetzungen durch unsere 

langjährige Arbeit in der beruflichen Rehabilitation. 

Nutzen Sie die Möglichkeit, Ausbildungsinhalte an uns 

abzugeben und reagieren Sie mit uns gemeinsam auf 

den demografischen Wandel und den Fachkräfteman-

gel. 

Bitte sprechen Sie uns auf Ihren Bedarf an.

Wir sind Ihr Partner
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